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Tutorial - Evaluationsraster 

 Funktion und Anwendung 

 

Erklärung der Funktion und Anwendung der vorliegenden Evaluationsraster 

 Die Raster (für Klassen und Optionsklassen) stehen zum Download im Internet unter 

www.restena.lu/apep/ bereit. 

 Das Dokument verfügt über mehrere Tabellen.  

 Das Versionsdatum ist in allen Tabellen 

rechts unten ersichtlich. Dies soll ein 

Versionschaos bei möglichen 

Updates/Verbesserungen vermeiden.  

Dokument Evaluationsvorlage.xls Download 

 Tabelle [Klasse] 

 Die Tabelle [Klasse] zeigt eine Übersicht der 

Daten (Noten und Bewertungen) aus den 

Trimestern 1-3.  

 Die Eingabe der Schülernamen erfolgt nur in 

dieser Tabelle und wird dann automatisch in 

den anderen Tabellen übernommen. Die Eingabe 

kann auch aus anderen Dokumenten 

(Excel/Word) hineinkopiert werden. Beim 

normalen Kopieren (copy, [ctrl+c] /paste, 

[ctrl+v]) werden die ursprünglichen Formate mit 

kopiert. Um dies zu vermeiden benutzt man am 

besten die Funktion "paste spezial/Inhalte 

einfügen" im Menü "Edit/Bearbeiten" und wählt 

hier die Option "value/Wert". 

 Tabelle [Trim1] (Erklärungen zu Eingaben 

und Berechnungen) 

 In der Tabelle [Trim1] stehen für jeden Kompetenzbereich 5 Spalten zum Eintragen der 

Bewertungen zur Verfügung. Diese können bei Bedarf durch die Gruppierungsfunktion um 5 weitere 

Spalten, mit einem Klick auf das "+" über der Spalte, erweitert werden. Das Gleiche funktioniert in der 

Waagerechten mit der Anzahl der Schüler.  

 

 In Zeile 3 kann für jede Spalte die Abkürzung eines Inhaltes/Sportart eingegeben werden (GYM, HB, 

NAT…).  

 Darunter (Zeile 4) wird eine an die Schüler angepasste Formulierung der evaluierten 

Kompetenzerwartung eingetragen. 

http://www.restena.lu/apep/
http://w3.restena.lu/apep/docs/LP/Evaluationsvorlage.xls
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 Bei der Eingabe von Bewertungen mit Hilfe einer ABC-Bewertung ist zu beachten, dass jeweils der 

erste Buchstabe links und rechts zur Berechnung übernommen wird (siehe im Beispiel Zeile 9-13).  Zu 

bemerken ist weiterhin, dass eine Bewertung jeweils den gleichen Gehalt besitzt (FF = F, BB = B… / 

siehe Zeile 17-18).  

 Die Berechnung der Trimesternote erfolgt jeweils mit den ungerundeten Werten der drei 

Kompetenzbereiche. So erklärt sich in diesem Beispiel die Differenz in der Trimesternote Marc und Pit 

(Zeile 5 und 6) obwohl beide die gleichen Bewertungen im Complément au bulletin erhalten.  

Das Ermitteln der Trimesternote ist demnach präziser als die im Complément getroffenen Aussagen 

und berücksichtigt im Beispiel die Bewertung "aa" in Zeile 6 gegenüber einem "ab" in Zeile 5.  

 In Zeile 2 können für die drei  Kompetenzbereiche Koeffizienten zum Errechnen der Trimesternote 

eingegeben werden.   

In den Zeilen 14-16 (Pierre, José, Yves) ist der Einfluss verschiedener Koeffizienten  ersichtlich. 

"Unter Berücksichtigung der Schwerpunkte der erarbeiteten Themen kann sowohl bei den 

Kriterien innerhalb eines Bereiches, wie auch bei der Berechnung der Trimesternote eine 

Gewichtung vorgenommen werden. Bei der Gewichtung können die Koeffizienten der drei 

Bereiche den Wert 1 bzw. 2 haben. Innerhalb eines Bereiches können Kompetenzerwartungen 

mit den Koeffizienten 0.5, 1 oder 2 gewichtet werden." (aus: Standards und Kompetenzen für 

den Sportunterricht. 2009) 

 Achtung: Tabellenkalkulationsprogramme (Excel, OpenOfficeCalc…) stellen Kommazahlen in der 

Regel als gerundete Werte dar. Dies führt dazu, dass bei einer zu kleinen Spaltenbreite oder zu großen 

Schriftgröße der Koeffizient "0,5" gerundet als "1" angezeigt wird, wobei trotzdem mit dem 

ungerundeten Wert gerechnet wird. 
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 Bei der Eingabe von Bewertungen ist es unerheblich ob man Groß- oder Kleinbuchstaben eingibt. 

Groß- und Kleinschreibung können demnach als Zusatzinformation genutzt werden. 

Beispiel 1 (hier angezeigt): Rückschluss auf die Evaluation - AB = Bewertung aus mehreren 

Teilevaluationen (vgl. GYM) und ab = Einzelbewertung (Vorführung der Kombination ergibt sich aus 

mehreren Einzelevaluationen, während die Hocke eine einzige Evaluation wiedergibt).  

Beispiel 2: Verdeutlichen der Wertigkeit -  A (groß und fett) =  Koeffizient 2 / A (groß) = Koeffizient 1 / 

a (klein) = Koeffizient 0,5 

Beispiel 3: alle Eingaben klein, nur berechnete Bewertungen groß 

 Theoretische Aufgaben (bspw. bei ärztlichem Attest) können auch in das Raster eingegeben und mit 

den anderen Bewertungen verrechnet werden. Unter Umständen können diese Bewertungen gesondert 

in einer Spalte (hier Spalte [BE]) eingegeben werden. 

 Besteht eine Trimesternote aus einer oder mehreren theoretischen Aufgaben so empfiehlt es sich 

im Rang (und im "Fichier élèves") dies als "HC" (hors concurrence) kenntlich zu machen.   

In diesen Sonderfällen erscheint es sinnvoll neben der Trimesternote keinen "Complément au bulletin" 

auszufüllen! 

Update! Weitere Funktion ab Version 

10.08.2010 

 Zum einen wurden die offiziellen Abkürzungen 

des "Fichier élèves" für die Bewertungen 

übernommen, was die Trimestertabelle etwas 

übersichtlicher gestaltet.  

 Um das Eintragen der Bewertungen des 

Complément au bulletin zu erleichtern, wurden die 

drei Bewertungen hinter den Trimesternote 

aufgelistet. Diese können bei Bedarf angezeigt 

oder verdeckt werden.  

 Es besteht die Möglichkeit neben den 

Bewertungen der drei Kompetenzbereiche eine 

weitere Note mit der Trimesternote zu verrechnen. 

Dies kann bspw. bei einem "Travail de révision 

avec épreuve" im ersten Trimester des nächsten 

Schuljahres der Fall sein. Auch können hier u.U. 

theoretische Aufgaben eingegeben werden.  Dies 

wurde auch für die Optionsvorlage übernommen! 

Hierbei ist oftmals nützlich den beiden Noten einen 

Koeffizienten in der Zeile 3 zuzuweisen.  
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 Einige Beispiele:  

Der erste Schüler der Beispieltabelle hatte ein Travail der révision im Vorjahr und erhielt hier 33 

Punkte. Im ersten Trimester wurden 2 Zyklen /Unterrichtsvorhaben realisiert und die Bewertung ergab 

insgesamt 27 Punkte. Die im Tutorial zum Complément au bulletin beschriebene Vorgehensweise beim 

Errechnen der Trimesternote wird hier vom Programm übernommen, wobei die Anzahl der Zyklen/UVH 

(Anzahl der Prüfungen) als Koeffizient (hier 2) in die Zelle [D2] eingetragen wird. 

Es ist durchaus möglich auch theoretische Aufgaben (bspw. aufgrund eines CM) in dieser Spalte [G] zu 

verrechnen. So könnte man bei einem Schüler der 3 von 4 Zyklen/UVH des Trimester normal teilnahm 

und demnach auch bewertet wurde und beim letzten Zyklus aufgrund eines ärztlichen Schreibens nur 

die Kompensationsarbeit bewertet werden konnte, diese Note in Spalte [G] (WERT VERRECHNEN) 

eintragen. Damit diese Note /60Punkte richtig verrechnen wird muss die Anzahl der richtig bewerteten 

Zyklen im Feld [D3] eingetragen werden. 

Sollten mehrere verschiedene Fälle innerhalb einer Klasse und eines Trimesters auftreten, welche 

unterschiedliche Einträge in die Zellen [D2] oder [G3] (Koeffizient) erfordern, so bietet es sich an nach 

Abschluss aller Eingaben (Bewertungen) die Trimesternote mit der entsprechenden Verrechnungsnote  

und dem richtigen Koeffizienten nacheinander zu errechnen, und die vom Computer errechnete Note 

manuell einzutragen. Hätte in unserer Beispieltabelle noch ein zweiter Schüler eine Verrechnungsnote 

mit einem anderen Koeffizienten, so müsste man zunächst den errechneten Wert der Zelle [D5] in diese 

Zelle eintragen (d.h. anstelle der Formel die 29 ergibt, tippt man die Zahl 29 ein/nachträgliche 

Änderungen werden dann natürlich nicht mehr für diesen Schüler verrechnet!). Dann kann ohne 

weiteres die Trimesternote eines zweiten Schüler mit anderen Koeffizienten ermittelt werden, da das 

ändern der Koeffizienten keine Auswirkung auf die Note 29 in Zelle [D5] hat.  

 

Dokument Evaluationsvorlage_OPT.xls Download 

 Tabelle [Choix] 

 Die Eingabe der Schülerdaten und ihrer Optionswahl erfolgt wie für einzelne Klassen in der Tabelle 

[Choix] des Dokuments. 

 

 Um die große Masse an Daten (hohe Schüleranzahl) übersichtlicher handhaben zu können, 

empfiehlt es sich die Filterfunktion zu nutzen. Durch Klicken auf Pfeilsymbole  in Zeile 8 können 

bestimmte Schülergruppen angezeigt werden. Ein eingeschalteter Filter zeigt sich durch die Einfärbung 

des Filterpfeils in blau.  Leider ist dies oft nur schwerlich erkennbar. 

 Bei der Anzeige "Régent" können natürlich auch andere Informationen zu den Schülern eingegeben 

werden. 

http://w3.restena.lu/apep/docs/LP/Evaluationsvorlage_OPT.xls
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 Das Anzeigen der Schüleranzahl in einer Option unterhalb der Tabelle kann mittels der 

Gruppierungsfunktion verborgen werden.  

 Im Dokument dürfen die Trimester nicht verschoben werden, da dies zu falschen Berechnungen der 

Trimesternoten führen kann. Für jedes Trimester ist ein Maximum von 4 Zyklen bei jeweils 5 Klassen 

vorgesehen. Werden weniger Zyklen oder Klassen benötigt bleiben die entsprechenden Zeilen leer 

(bzw. können bei Bedarf gelöscht werden). 

 Anwesenheitslisten können in kürzester Zeit mit Hilfe der Gruppierungs- und Filterfunktion erstellt 

werden. Durch ein Klicken auf das "+" über Spalte [AC] öffnet sich die Anwesenheitsliste.  

 Durch Eingabe des Datums des ersten Unterrichtstages werden die folgenden errechnet.  

Im Beispiel wurde die Auswahl der Option UNI (Unihoc) für den zweiten Zyklus des ersten Trimesters 

dargestellt.  
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 Tabelle [Eval Trim1]  

 Bei der Eingabe der Bewertungen in Tabelle [Eval Trim1] besteht die Möglichkeit eine oder mehrere 

Bewertungen pro Option pro Zyklus einzugeben. Das Einschalten der Filterfunktion ergibt dabei die 

gleiche Reihenfolge wie bei der Anwesenheitsliste.  

 

 Als Mittel des Feedbacks und zum Eintragen der Punkte in das "Fichier élèves" kann zu 

Trimesterende diese Tabelle bezüglich der Klassen gefiltert und ausgedruckt werden.  

 

 Tabelle [Synoptique]  

 In dieser Tabelle wird lediglich versucht die eingetragenen Daten der 3 Trimester übersichtlich auf 

einer Seite darzustellen. Auch hier kann die Filterfunktion genutzt werden um die Daten einer Klasse 

auszudrucken.   

Update! Dokument Evaluationsvorlage_MOD_SEM.xls Download 

 Dieses Dokument versucht einigen Besonderheiten und Neuerungen einzubinden. Das Dokument 

erlaubt sowohl das Verwalten von Optionsklassen welche in Semester organisiert sind (bspw. 

Abschlussklassen 13e/1ère), wie auch einzelne Klassen und Optionsklassen welche nach Modulen im 

Enseignement professionnel organisiert sind.  

http://w3.restena.lu/apep/docs/LP/Evaluationsvorlage_MOD_SEM.xls
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 Neben den bereits beschriebenen Tabellen [Choix] und [Synoptique] verfügt das Dokument zwei 

Tabellen zur Eingabe der Bewertungen in Semester 1 und 2.  

 Diese Tabellen ermöglichen das Zuordnen einer Bewertung zu einem Modul. Für jede Bewertung wir 

in Zeile 7 das Modul gesetzt. (Groß- und Kleinschreibung werden hier nicht beachtet!)  Dies ordnet die 

jeweilige Bewertung (Spalte) einem Modul innerhalb des Kompetenzbereiches zu.  Für die 

Berechnungen in den Spalten [W] und [X] (Bewertung M1) werden alle Bewertungen der Spalten [CA] und 

[CB] herangezogen, da in den Zellen [CA7] und [CB7] das Modul "M1" (oder "m1") angegeben wurde.  

 

 Die angegebenen Bewertungen entsprechen den offiziellen Bezeichnungen und Abkürzungen des 

MEN: NR - non réussi / R - réussi -/ B = bien réussi / TB - très bien réussi 

 Achtung: Es ist zwar möglich einem Kompetenzbereich (Agir, Interagir…) einen Koeffizienten pro 

Modul zuzuschreiben, jedoch muss dies jeweils pro Schuljahr festgelegt werden, so dass dies in der 

Tabelle [Synoptique] in Zeile 6 (weiße Zellen ) definiert werden muss und entsprechend in den 

Tabellen [Eval_Sem1] und [Eval_Sem2] automatisch übernommen wird (graue Zellen [X6] [Z6] [CO6] 

[CQ6] [FF6] [FH6]). 

 Für alle Klassen welche lediglich in Semester, nicht aber in Modulen organisiert sind, können die 

Spalten zum Errechnen der Module natürlich gelöscht oder versteckt werden. 

 

 Die Bezeichnungen der Module (hier M1 und M2) werden in dieser Tabelle [Synoptique] für das 

gesamte Dokument in den Zellen [I1] und [AQ1] (weisse Zellen) gesetzt.  In den Tabellen [Eval_Sem1] 

und [Eval_Sem2] werden diese dann automatisch übernommen. Die beiden Übersichtstabelle [Syn_A] 

(für das erste Modul) und [Syn_B] (für das zweite Modul)  stellen die gleichen Ergebnisse dann 

getrennt (bspw. zum Drucken) dar.  
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 Achtung: Die Endnote eines Moduls entspricht nicht dem Mittelwert aus Semester 1 und 2 sondern 

wird aufgrund aller Bewertungen welche diesem Modul zugeschrieben werden ermittelt. Die 

Semesternote eines Moduls kann demnach u.U. nur wenig aussagekräftig sein. 

 

Weitere Möglichkeiten: 

 Die Dokumente wurden bewusst nicht mit einem Zellenschutz belegt, um es jedem zu ermöglichen 

schnell und einfach Anpassungen (bspw. am Layout, Schrift, Linien, Farben) vornehmen zu können. 

So können möglicherweise zusätzliche Funktionen einbaut und genutzt werden. Bsp.: Zähler für 

Abwesenheit - Spalte Anmerkungen zum Schüler… 

 Es ist ohne weiteres möglich die eingegebenen Daten zu nutzen um individuelle Schülerzensur für 

das Fach Sport mit allen Bewertungen zu erstellen. Dies funktioniert bspw. über die Mailmerge-

Funktion in Kombination mit Word. 

 Fragen und Anregungen an: claude.schumacher@lgl.lu 

 

 

mailto:claude.schumacher@lgl.lu

